
COMUNA TARCEA

Funcţii de demnitate publică –  indemnizația lunară stabilită conform  Anexei IX - lit. C din Legea - cadru 153/2017

1 *9984 1 0 0

2 *7488 1 0 0

3 832 10 0 0

12 0 0

Funcţii publice – drepturi salariale stabilite  conform  art. 11 din Legea - cadru 153/2017  și HCL nr.33/28.07.2017 

1 Secretar UAT S 6240 1 0 0 0 0

1 Inspector S superior 5 **6240 2 2 0 0 0

2 Inspector S superior 5 5824 1 0 0 0 0

3 Referent de specialitate SSD superior 5 4576 1 0 0 0 0

4 Referent M superior 5 4160 1 0 0 0 0

5 Referent M asistent 2 3216 1 0 0 0 0

7 2 0 0 0

Funcţii  contractuale - drepturi salariale stabilite  conform art. 11 din Legea - cadru nr. 153/2017 și HCL nr.33/28.07.2017 

Nr. 

crt.
Funcţia Nivelul studiilor Treapta Gradația Salariu de bază Nr. posturi ocupate Voucher de vacanță Indemnizație de hrană

1 Referent casier G II 1 3078 1 0 0

2 Guard G 5 3432 1 0 0

3 Îngrijitor G 3 3266 1 0 0

4 Îngrijitor G 2 3120 1 0 0

5 Muncitor necalificat M I 2 3076 1 0 0

5 0 0

Funcţii  contractuale - drepturi salariale stabilite  pentru asistenții personali ai persoanelor cu handicap grav cf (2) 3.2. rd.45 din Anexa II  la Legea - cadru nr. 153/2017  

1 Asistent personal 1 2337 1 0 0

2 Asistent personal 3 2577 1 0 0

3 Asistent personal 4 2641 2 0 0

4 Asistent personal 5 2708 3 0 0

7 0 0

1

Persoană cu handicap grav care 

a optat pentru indemnizație 0 1386 18 0 0

18 0 0Total persoane cu handicap grav care au optat pentru indemnizație 0

Indemnizație de hranăVoucher de vacanță

0

Total funcţii contractuale de asistent personal 0

Voucher de vacanță

0

0

Indemnizație de hrană

Indemnizație de hrană

Voucher de vacanță

0

Nr. posturi ocupate

0

0

0

Salariu de bază

Lista funcţiilor din cadrul Aparatului de specialitate

 al Primarului Comunei Tarcea,  în vederea asigurării transparenţei veniturilor salariale, conform art. 33 din Legea - cadru nr. 153/28 iunie 2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice

0

Nr. beneficiari de spor de noapte

Total funcţii de demnitate publică

0

Total funcţii contractuale

2

Nr. beneficiari de spor de noapte

0

Nr. 

crt.
Funcţia Nivelul studiilor Treapta

Publicat în data de 30.09.2021

Nr. posturi ocupate

Funcţii publice de conducere

Funcţii publice de execuţie

Gradația

Nr. benef. de 

majorare sal.  

CFP

Nr. benef.maj.indemniz. pt. proiecte finanț.din fd.europene 

nerambursabile

1

1

Indemnizația lunară

                 

Nr. funcțiii ocupate

Salariu de bază
Nivelul                                                         

studiilor

Nr. beneficiari de spor de noapte

Total funcţii publice 

 Nr. 

crt.
Funcţia publică

0

Gradația

Indemnizație netă Nr. beneficiari Voucher de vacanță

 Nr. 

crt.

Primar

Funcția

Viceprimar

Consilier local

Grad profesional/          

salarizare

Nr. benef. de majorare sal. activ. proiecte 

finanț.din fd.europene

*Indemnizația lunară a primarului și a  viceprimarului  cuprinde o majorare cu 20% având în vedere implementarea proiectelor finanțate din fonduri europene nerambursabile

**Salariul de bază al personalului care exercită activitatea de control financiar preventiv, cuprinde  o majorare a salariului de bază cu 10% conform art.15 și cu respectarea prevederilor art.11 alin.(4) din Legea nr.153/2017

Indemnizație de hrană

0

Indemnizații lunare pentru persoanele cu handicap grav stabilite conform art.43 (1) din Legea nr.448/2006   republicată cu modificările și completările ulterioare

Nr. 

crt.
Funcţia Nivelul studiilor Treapta Gradația


